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INLEDNING

Detta ar Varldsnaturfonden WWFs rapport enligt FRIIs kvalitetskod for 2010. Koden
innehaller riktlinjer inom sju omraden och syftar till kvalitetssdkring av verksamheten.
De sju omradena ar:

Overgripande principer till omvirlden
. Forhallningssatt till omvarlden

. Mal och méluppfyllelse

. Styrning, ledning och kontroll
Insamling

. Medarbetare

Rapportering och information

Nouhwp R

Kolumnerna ar uppdelade enligt foljande: De olika omrddena, Foljer respektive Foljer inte
samt Forklaring. Vidare: Hur informationen finns tillgdanglig, samt Informations-
/dokumentationskrav enligt FRIIs kvalitetskodmall. For mer specifik information om
FRII koden http://www.frii.se

Med www.wwf.se avses hanvisning till Varldsnaturfonden WWFs hemsida.

Med WWEF avses Virldsnaturfonden WWF i Sverige. Med WWF International avses den
styrande internationella organisation som ager varumarket.

Kodrapporten har inte granskats av Varldsnaturfonden WWFs revisor.

I skuggade falt nedan finns inget krav pa information, informationen finns internt
tillganglig i ledningssystem som alla anstillda har tillgang till.
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1. Overgripande principer i FRIIs kvalitetskod

Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations-
inte tillgdnglig /dokumentationskrav enligt
kvalitetskoden
1.1 Organisationens www.wwf.se , Stadgar, I Arsredovisningen samt pa
vardegrund Arsredovisningen, Visionen, webbplatsen
Missionen, samt internt i
Strategi 2010-12, WWF and
Me, WWFs Guiding
Principles,
Jamstalldhetspolicy,
X Arbetsmilj6 och Etikpolicy
1.2 Respekt Inget sarskilt krav
X
1.3 Oppenhet Inget sarskilt krav
X
1.4 Kvalitet Inget sarskilt krav
X
1.5 Engagemang Inget sarskilt krav
X
2, Forhallningssiitt till omviarlden
Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations-
inte tillgdnglig /dokumentationskrav
enligt kvalitetskoden
2.1  Redogorelse for www.wwf.se Offentligt tillganglig
beroendeforhéllanden X information
2.2  Riktlinjer for val av Internt tillganglig
samarbetspartner X Utvecklas 16pande dokumentation
2.3 Betydande Postkodlotteriet, Ikea, www.wwf.se, I Arsredovisningen samt pa
samarbetspartner X Ica, Swedbank, SEB, Arsredovisningen, webbplatsen
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2, Forhallningssitt till omvirlden

Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations-
inte tillgdanglig /dokumentationskrav
enligt kvalitetskoden
TetraPak, Verksamheten
Pandaforsaljningen,
Skandia
Varldsnaturfonden
Sveaskog, Sida
2.4  Krav pa samarbetspartner Internt tillganglig
X Utvecklas lopande dokumentation
2.5 Motverka oegentligheter Internt tillganglig
X dokumentation
3. Mal och maluppfyllelse
Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations/dokumentati
inte tillgdnglig onskrav enligt
kualitetskoden
3.1  Malen omsitts genom Inget sarskilt krav
aktiviteter X
3.2  Maluppfyllelse Inget sarskilt krav
X
3.3 Redovisning av www.wwi.se, Publiceras pa webbplatsen
maluppfyllelse Arsredovisningen samt
projektdokumentation
X
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4. Styrning, ledning och kontroll

Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations-
inte tillganglig /dokumentationskrav
enligt kvalitetskoden
Riktlinjer for stiftelser
4.3  Stiftelseforordnandet
och hogsta beslutande
organet
4.3.1 Stiftelseforordnandet Finns i det forsta P& generalsekretariatet Publiceras pa webbplatsen
protokollet fran
konstituerande motet
7 maj 1971 samt intyg fran
WWEF International 11 sep
X 1971
4.3.2 Hogsta beslutande Styrelsen
organet
4.3.2.1Redogorelse for www.wwf.se, Styrelsens Offentligt tillganglig
styrelsens arbetsordning information
beslutsbefogenheter och
hur den fattar beslut X
4.3.2.2Redogorelse angdende www.wwif.se, om Offentligt tillganglig
representantskapsmote Fortroenderadet finns i information
(i forekommande fall) X Stadgarna
4.4 Tillsattning av
styrelse och revisorer
- (ev valberedning)
4.4.1 Tillsattning av styrelse www.wwf.se, Stadgarna Offentligt tillganglig
X information
4.4.2 Tillsattning av revisorer www.wwf.se, Stadgarna Offentligt tillganglig
X information
4.4.3 Valberedning Inget sarskilt krav
(i forekommande fall) X
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4. Styrning, ledning och kontroll

Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations-
inte tillgdanglig /dokumentationskrav
enligt kvalitetskoden
4.4.4 Kompetensbehov Internt tillganglig
X dokumentation
4.4.5 Formella hinder som Internt tillganglig
styrelseledamot X dokumentation
4.4.6 Information om styrelsen Pa www.wwf.se, samt i I Arsredovisningen samt pa
X Arsredovisningen webbplatsen
Riktlinjer for samtliga
organisationer
4.5 Styrelsen
4.5.1 Styrelsens
arbetsordning
4.5.1.1 Arbetsordning och Internt tillganglig
utskott - Krav pa skriftlig dokumentation
arbetsordning X
4.5.1.2 Styrelseordférandens Internt tillganglig
ataganden X dokumentation
4.5.1.3 Styrelseledamoternas Internt tillganglig
ataganden X dokumentation
4.5.1.4 Styrelseledamoternas Internt tillganglig
personliga ansvar X dokumentation
4.5.1.5 Jav och oberoende Valberedningen foljer Internt tillganglig
andan i "The Green Book” dokumentation
utvecklas vidare under
X 2011
4.5.1.6 Tillsattning och Internt tillganglig
utvardering av hogsta dokumentation
tjanstemannen X

Virldsnaturfonden WWFs kodrapport 2010

(7)



http://www.wwf.se/

4. Styrning, ledning och kontroll

Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations-
inte tillgdanglig /dokumentationskrav
enligt kvalitetskoden
4.5.1.7 Protokoll Internt tillganglig
X dokumentation
4.5.1.8 Utvirdering av styrelsens Internt tillganglig
arbete X dokumentation
4.5.2 Styrelsens arvodering
4.5.2.1 Offentlighet Arvoden till styrelsens www.wwf.se, Offentligt tillganglig
X ledamoter utgar ej Arsredovisningen information
4.5.3 Styrelsens
rapportering
4.5.3.1 Redovisning av www.wwi.se, Offentligt tillganglig
maluppfyllelse Arsredovisningen, dokumentation
Verksamhetsrapport,
X WWF Eko
4.5.3.2 Finansiell rapportering www.wwf.se, I arsredovisningen samt pa
X Arsredovisningen webbplatsen
4.5.4 Intern kontroll
4.5.4.1 Utvardering av intern Internt tillganglig
kontroll X dokumentation
4.5.4.2Rapportering om intern www.wwf.se I Arsredovisningen samt pa
kontroll Arsredovisningen webbplatsen (del av kod-
X Utvecklas l6pande rapporten)

4.5.5 Arbete med
redovisnings- och
revisionsfragor
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4. Styrning, ledning och kontroll

Hur informationen finns Informations-
Foljer tillganglig /dokumentationskrav
Foljer |inte | Forklaring enligt kvalitetskoden

4.5.5.1 Sakerstallande av Internt tillganglig
kvaliteten i den dokumentation
finansiella
rapporteringen X

4.5.5.2 Ansvar for verksamheten Internt tillganglig
i "efterfoljande led" (i dokumentation
forekommande fall) X

4.5.6 Styrelsens ovriga
uppgifter

4.5.6.1 Riktlinjer for finansiering Internt tillganglig
med mera enligt FRIIs dokumentation
Vagledningar X

4.5.6.2Riskanalys och Internt tillganglig
utvardering X dokumentation

4.5.6.3 FRIIs Kvalitetskod Finns pa Webbplatsen samt | |I arsredovisningen samt pa
tillimpas att det stir i AR att vi webbplatsen (del av kod-

X tillampar FRIIs kvalitetskod. | |rapporten)

4.6 Ledande
befattningshavare

4.6.1 Instruktion till
hogsta tjansteman

4.6.1.1 Instruktion fran Internt tillganglig

styrelsen X dokumentation

4.6.1.2 Ansvarsfordelning Internt tillganglig
styrelsen och hogsta dokumentation (se 4.6.1)
tjanstemannen X

4.6.1.3 Hogsta tjanstemannens Inget sarskilt krav (men jfr
roll i styrelsearbetet X 4.6.1)
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4. Styrning, ledning och kontroll

Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations-
inte tillganglig /dokumentationskrav
enligt kvalitetskoden
4.6.2 Ersittning till
ledande
befattningshavare
4.6.2.1 Policy/riktlinjer gallande Avser Generalsekreteraren. Offentligt tillganglig
ersattning till ledande Arsredovisningen samt dokumentation
befattningshavare X www.wwi.se
4.6.2.2 Ersattning till ledande Faststills av styrelsen Arsredovisningen samt I arsredovisningen
befattningshavare efter forslag fran www.wwf.se
ordférande.
X
5. Insamling
Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations-
inte tillgdnglig /dokumentationskrav enligt
kuvalitetskoden
5.1  Innehav av 9o-konto Arsredovisningen samt I Arsredovisning samt pa
X www.wwi.se webbplatsen
5.2  Policy/riktlinjer for Internt tillganglig
insamling X dokumentation
5.3 Fortroende Internt tillganglig
X dokumentation
5.4 Organisationens ansvar Internt tillganglig
X dokumentation
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5. Insamling

Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations-
inte tillgdnglig /dokumentationskrav enligt
kvalitetskoden
5.5 Insamlingens andamal www.wwf.se samt Offentligt tillganglig
Insamlingsriktlinjer enligt information
X FRIIs regler
5.6  Aterrapportering www.wwf.se samt Offentligt tillganglig
Insamlingsriktlinjer enligt information
X FRIIs regler
5.7  Kostnader www.wwf.se samt Offentligt tillganglig
Insamlingsriktlinjer enligt information
X FRIIs regler
5.8  Respekt for givaren Internt tillganglig
X dokumentation
5.9  Gavor till sarskilda Internt tillganglig
andamal X dokumentation
5.10 Aterbetalning av giva Internt tillganglig
X dokumentation
5.11 Att tacka nej till gava Internt tillganglig
X dokumentation
5.12 Bild och text i Internt tillganglig
insamlingsarbetet X dokumentation
5.13 Minderariga i Internt tillganglig
insamlingsarbetet X dokumentation
5.14 Marknadsforing Internt tillganglig
X dokumentation
5.15 Gavoriform av fast Internt tillganglig
egendom X dokumentation
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6. Medarbetare (anstiallda och frivilliga)

Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations-
inte tillgdnglig /dokumentationskrav enligt
kvalitetskoden
6.1  Policies/riktlinjer for Ledningssystemet Internt tillganglig
anstallda dokumentation men i vissa
delar offentligt tillganglig
X information
6.2  Uppforanderegler Internt tillganglig
X dokumentation
6.3 Frivilliga Internt tillganglig
Har inga volontirer dokumentation
6.4 Respekt for Internt tillganglig
medarbetarnas rattigheter | x dokumentation
6.5 Kompetensutveckling Internt tillganglig
X dokumentation
6.6 Utvirdering Internt tillganglig
X dokumentation
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7. Rapportering och information

Foljer | Foljer | Forklaring Hur informationen finns Informations/Dokumentations-
inte tillgdnglig krav enligt kvalitetskoden
7.1 Kodrapport www.wwif.se I "arsredovisningen” samt pa
X webbplatsen
7.2  Finansiell rapportering — www.wwrf.se, Publiceras pa webbplatsen
arsredovisning X Arsredovisningen
7.3 Arsredovisning eller www.wwf.se, Publiceras pa webbplatsen
sirskild rapport X Arsredovisningen
7.4  Webbplatsen Sarskilda krav pa
X organisationens webbplats
7.5  Annan offentlig Offentligt tillganglig
redovisning X information
Revision
7.6 Auktoriserad eller I drsredovisningen
godkand revisor X
7.7 Utokad Internt tillganglig
granskningsskyldighet X SFI rapporteringen dokumentation
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Bilaga 1- Internt kontroll

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for den interna kontrollen. Styrelsen har delegerat organisationen av den interna
kontrollen till generalsekreteraren. Generalsekreteraren har i sin tur fordelat ansvaret for den interna kontrollen till
avdelningscheferna. Bade styrelsen och generalsekreteraren har kvar sitt uppfoljningsansvar for den interna kontrollen.
Viarldsnaturfonden WWF utvarderar 16pande den interna kontrollen avseende den finansiella rapporteringen genom manatlig
uppfoljning av utfall. Styrelsen erhaller minst varje kvartal ekonomiskt utfall samt generalsekreterarens kommentarer till
verksamheten. Vid varje styrelsesammantrade behandlas den ekonomiska situationen. Organisationens revisor medverkar vid
styrelsens bokslutsmote en gang per ar och informerar styrelsen om sina iakttagelser fran revisionen om organisationens interna
rutiner och kontrollsystem. Styrelsens ledamoter ges da tillfalle att stilla fragor. Styrelsen tar arligen stallning till vasentliga
riskomraden och utvarderar den interna kontrollen.

Under aret har WWF fortsatt att arbeta med att starka den interna kontrollen. Under aret har WWF sarskilt arbetat med
framtagande och implementering av ett ledningssystem som alla anstiallda inom WWF har tillgang till.

Styrande dokument samt genomarbetade processbeskrivningar kommuniceras via faststallda informations- och
kommunikationsvagar, sdsom vid ledningsgruppsmoten, programchefsmoten, manatliga personalmoten samt via
ledningssystemet och har dirmed gjorts tillgingliga och kdnda for berord personal. Som exempel pa element i kontrollmiljon kan
namnas:

e Arbetsordning for styrelsen

e Arbetsordning for generalsekreteraren

e Befogenhets- & attestordning

e Ekonomihandbok

e Granskning/godkannande av projektrapportering
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